
Fecha efectiva: 2/1/07   PR-03 

REVISION DE DETERMINACION DE MANIFESTACION  
 
En llevar a cabo una revisión de determinación de manifestación, la agencia local educativa, los padres, y miembros 
relevantes del equipo IEP (como es determinado por los padres y la agencia local educativa) deberán revisar toda 
información relevante en el registro del estudiante, incluyendo el IEP del niño, cualquier observaciones del maestro, y 
cualquier información relevante provista por los padres del niño. 
 
 
Nombre Completo del Estudiante__________________________ Fecha de Nacimiento:____________________ 
 
Naturaleza de la incapacidad del estudiante: ______________________________________________________ 
 
Naturaleza del comportamiento sujeto a acción disciplinaria: ______________________________________________ 
 
 
Determinación de la Relación del Comportamiento de Interés para la Incapacidad del Estudiante 
 
1. En relación con el comportamiento sujeto a acción disciplinaria 
  

a. Revisó el equipo IEP la información relevante en el expediente y IEP del estudiante?   Si  No  

b. Revisó el equipo IEP la información relevante presentado por las observaciones de padres y maestros?                            
 Si    No    

c.  Determino el equipo IEP que la conducta en cuestión fué causada por/o tuvo una relación directa y substancial con 
la incapacidad del niño?     Si  No 

d. Fué la conducta del niño un resultado directo de la falta del distrito para implementar el IEP?     Si    No 

  

2. El comportamiento es una manifestación de la incapacidad del estudiante, si el equipo IEP indicó  
a.  “SI” en el artículo c o d del 1 arriba. 

 
 

Conclusión: 
 

Basado en la información considerada, el equipo IEP determinó que el comportamiento 

 fué    no fué    una manifestación de la incapacidad del estudiante 

Fecha de Aviso de Determinación de Manifestación: ____________ 

 

 

Firma:     ______________________________ Titulo:___________________________________________ 

Firma:    ____________________________  Titulo:_______________________________________________ 

Firma:     ____________________________  Titulo:   _________________________________ 

Firma:     ____________________________  Titulo:   ______________________________ 

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 


